ORIGINAL

ACTA N° 01
ASAMBLEA DE CONSTITUCION ASOCIA
MUTUALISTA

del dia 12 de febrero de 2011, se reunieron con caracter de constitucion de la
ASOCIACION MUTUALISTA las siguientes personas:
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Eugenio Maria Lopez Giraldo
Luis Gilberto Bedoya Yepes
José Arles Valencia Alzate
José Miguel Escobar Sierra
Gabriel Montoya Echeverri
Luis Carlos Lujan Arboleda
Piedad Cecilia Moscoso Cortes
Kennedy de Jesus Mejia Ferraro
Maria Omaira Sierra Tamayo
John Jairo Garcia Quintero
Nubia Eliana Garcia Monsaive
Femey Antonio Garcia Quintero

Javier Estevenson Puerta Cardenas

Gloria Patricia Garcia Quintero
William de Jesus Lépez Giraldo
Nevardo de Jesus Gonzalez Botero
Wilmer Mauricio Gomez Guzman
Oscar Alonso Monsalve Pulgarin
Edilberto Gonzéalez Herrera
Nicolas Alonso Puerta Cardenas
Luis Femando Toro Valencia
Carlos Alberto Olier Gonzalez
Diana Patricia Ramirez Arévalo
Ivan de Jesus Saldarriaga Vélez
Sonny Edelly Morales Gémez
Fernando Montoya Echeverri
Jaiver de Jesus Morales Pérez
David Ignacio Escobar Montoya
Jaidey Humberto Aristizabal Vélez
José Elias Vallejo Mera

Juana Maria Robledo Gonzalez
Dario de Jesus Montoya Echeverri
Flor Angela Montoya Echeverri
José Ferman Montoya Gallego
Jorge Leonardo Gémez Guzman
Jorge Ivan Escobar Saldarriaga
Maria Cristina Londoiio Palacio
Isabel Osorio Montoya

CC 70.162.305
CC 70.044.715
CC 98.496.419
CC 1.152.189.474
CC 71.650.653
CC 71.606.049
CC 32.322.794
CC 8.414.853
CC 43.440.292
CC 70.693.259
CC 43.542.335
CC 98.715.394
CC 71.703.406
CC 43.786.728
CC 70.162.632
CC 70.875.887
CC 98.642.623
CC 71.689.660
CC 79.774.367
CC 70.077.961
CC 71.578.188
CC 70.564.671
CC 43.727.324
CC 8.395.434
CC 32.018.919
CC 71.597.320
CC 71.633.863
CC 1.128.265.385
CC 71.762.173
CC 14.966.104
CC 43.084.112
CC 71.658.365
CC 43.028.388
CC 71.717.567
CC 70.384.249
CC 71.587.632
CC 43.075.562
T1 96032315736
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» Javier Alberto Quintero Gonzalez CC71.181.242

» Miguel Osorio Montoya T1940704-06823
» Verena Montenegro Uribe CC45.472.300
» Juan Manuel Escobar Gallego CC70.104.407
» Fanny Garcia Quintero CC43.404.224
DESARROLLO:

VERIFICACION DEL QUORUM DE CONSTITUCION

Se tomé ia asistencia para total de 43 constituyentes que representan un
numero mayor al exigido por el decreto 1480 de Julio 7 de 1989.

INSTALACION DE LA ASAMBLEA DE CONSTITUCION

El sefior GABRIEL MONTOYA ECHEVERRI, promotor de la creacion, instala

oficialmente la Asamblea de constituciéon de la ASOCIACION MUTUALISTA y
agradece la asistencia dando inicio a ella.

NOMBRAMIENTO DE LA MESA DIRECTIVA

PRESIDENTE:

Se postuld al sefior CARLOS ALBERTO OLIER GONZALEZ y fue aceptado
por unanimidad.

VICEPRESIDENTE:

Se propuso al sefior DARIO DE JESUS MONTOYA ECHEVERRI, y fue
aceptado por unanimidad.

SECRETARIA:

Se propuso a la sefiora LINA MILENA MONCADA MONCADA vy fue aceptada
por unanimidad.




OBJETO DE LA ASOCIACION MUTUALISTA.

La asociacion mutualista es una persona juridica de derecho privado, empresa
asociativa sin Animo de lucro, de responsabilidad limitada, de nimero de asociados y
patrimonio social variable e ilimitado, constituida por personas naturales y personas
juridicas de derecho privado y sin Animo de lucro, inspiradas en la solidaridad con el
objeto de brindarse ayuda reciproca frente a riesgos aventuales y satisfacer sus
necesidades mediante la prestacion de servicios, regida por la ley, los principios
universales y la doctrina del mutualismo y los presentes estatutos, que se denomina
Asociacion Mutualista Asomet, la cual podra también identificarse con la sigla
ASOMET.

APROBACION DE ESTATUTOS

Se hace la lectura y explicacion del Estatuto, el cual es aprobado y cuenta con el
asentimiento unanime.

PROPUESTAS DE NOMBRES PARA LA ASOCIACION.

Se informa de las tres propuestas de nombres para la Asociacion Mutualista los
cuales ya fueron revisados en Camara de Comercia y estan disponibles para ser
utilizados. Los nombres son ASOCIACION MUTUALISTA ASOSAN, ASOCIACION
MUTUALISTA ASOMETROSAN Y ASOCIACION MUTUALISTA ASOMET.

Se lleva a consideracion, siendo aprobado por unanimidad ASOCIACION
MUTUALISTA ASOMET con sigla ASOMET.
ELECCION DEL GERENTE

Se postulé al sefior GABRIEL MONTOYA ECHEVERRI identificado con cC

71.650.653 y fue aceptado y elegido por unanimidad como Gerente quien a su vez
actuara como Representante Legal.
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ELECCION DE DIGNATARIOS.

JUNTA DIRECTI VA

Luego de deliberar se lievé a cabo la votacién por unanimidad de una plancha unica,
quedando la Junta Directiva asi:

PRINCIPALES SUPLENTES

Diana Patricia Ramirez A.
José Arles Valencia A.
Piedad Cecilia Moscoso C.
‘ Nubia Eliana Garcia M.

i 9. William de Jesus Lopez G.

Oscar Alonso Monsalve P
José Fernan Montoya G

José Elias Vallejo M.

Jaidey Humberto Aristizabal V.
Luis Gilberto Bedoya Y.
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JUNTA DE CONTROL SOCIAL

Luego de deliberar se lievd a cabo la votacién por una plancha Unica, por
unanimidad fueron elegidos los siguientes:

PRINCIPALES SUPLENTES
1. Javier Estevenson Puerta C 1. Carlos Alberto Otlier G.
2. Ivan de Jesus Saldarriaga V 2. Luis Carlos Lujan A.
3. Maria Omaira Sierra T 3. Nevardo de Jesus Gonzalez B.
PROPOSICIONES Y VARIOS

a. Que se envié por correo electrénico o fisicamente los estatutos a cada constituyente

CLAUSURA ASAMBLEA: Siendo las 3:20. PM. Se da por terminada la Asamblea de
Constitucion de la Asociacion Mutualista ASOMET.
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ACTA No 06

JUNTA DIRECTIVA ORDINARIA ASOMET

Ciudad: Medellin (Centro Comercial y Empresarial Obelisco)
Fecha: 04 DE AGOSTO DE 2011
HORA: 10:15 am.

ASISTENTES:
v' Diana Ramirez v José Elias Vallejo
v' Piedad Moscoso v' Jaidey Aristizabal

v José Arles Valencia

INVITADOS:

v' Gabriel Montoya
v Milena Moncada

ORDEN DEL DIA

VERIFICACION DEL QUORUM

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR
1.CAPACITACION, APORTES Y ADMISION



DESARROLLO

2. CAPACITACION, APORTES Y ADMISION

% Inicialmente se da informe de la fecha de la capacitacion que
se realizara a los asociados para cumplir el requisito obligatorio
exigido por la Superintendencia Economia Solidaria.

% Seguidamente se informa de la recomendaciéon del sefior Mauricio
Jaramillo que consiste en los aportes mensuales de cada asociado, ya
que por Asamblea se aprobaron pero no se definié el valor, entonces
se debe de llevar y decidir por Junta. Para este punto el sefor
Mauricio propone unos aportes mensuales de $1.000.

Don Gabriel Montoya propone fijar un valor y en una proxima reunion
de Asamblea tomar la decision, y si es necesario realizar algun ajuste
en este valor.

Esta propuesta es llevada a consideracion la cual es aprobada por
unanimidad los aportes correspondientes a $1.000.

» Finalmente se menciona que en la Asamblea tampoco se toco el tema
de la admision y tampoco esta en los Estatutos. La idea es ir mirando
y planeando para llevar la propuesta a la proxima Asamblea.

Se da por concluida la reunién siendo las 11:00 PM.
Firman el acta N2 06

Dionzs § bmee %

DIANA RAMIREZ PIEDAD brbscoso
Principal Principal
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JO% E ELIAS VALLEJO

Suplente

.’Jg;fi ARLES VALENCIA

- \Q
JAIDEY ARISTIZABAL
Suplente
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MILENA MONCADA
Secretaria
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ASOCIACION MUTUALISTA

Medellin, Septiembre 21 de 2011

Sefiores:
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA
Bogota

saring Sefiores:

Por medio de la presente les solicito se sirvan autorizar a la ASOCIACION
MUTUALISTA ASOMET identificada con Nit: 900.435.819-7 laborar sin REVISOR
FiISCAL toda vez que aun no posee los recursos necesarios y estipulados para tener
dicha inspeccion y vigilancia.

Ademas la Asociacién fue creada el 12 de febrero de 2011 y registrada en la Camara

de Comercio de Medellin el pasado 13 de mayo de 2011, por lo tanto quedamos
esperando una pronta respuesta.

seinlmante




Medsllin, 15 de abril de 2011

Sefiores

CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
Ciudad

ASUNTO: ACEPTACION DE CARGOS

Par medio de 1a presents se firma la aceptacién de los siguientes cargos en la
ASOCIACION MUTUALISTA ASOMET.

JUNTA DIRECTIVA
PRINCIPAL SUPLENTE

Dens Comprer—2, @:m !‘57‘0!) S0 oS
DIANA PATRICIA RAMIREZ A. OSCAR ALONSO MONSALVE p,
C.C. 43.727.324 C.C, 71.689.660

VALENCIA A.
98.496.419

MONTOYA G.
C.C. 71\717.567

JAIDEY HUMB "ARISTIZABAL V

C.C. 431545 53¢ o C.C. 71.762.173

' = |
WILLIAM DE JESUS LOPEZ G. Mﬁm Y
C.C. 70.163.632 C.C. 70.044.715



del dia 12 de febrero de 2011, se reunieron con caracter de constitucion de la

ORIGINAL

ACTA N° 01

ASAMBLEA DE CONSTITUCION ASOCIA

MUTUALISTA

En el municipio de Medellin, en las instalaciones del CLUB EL RODEOQ a las 2:3 Pt

ASOCIACION MUTUALISTA las siguientes personas:
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Eugenio Maria Lopez Giraldo
Luis Gilberto Bedoya Yepes
José Arles Valencia Alzate
José Miguel Escobar Sierra
Gabriel Montoya Echeverri
Luis Carlos Lujan Arboleda
Piedad Cecilia Moscoso Cortes
Kennedy de Jesus Mejia Ferraro
Maria Omaira Sierra Tamayo
John Jairo Garcia Quintero
Nubia Eliana Garcia Monsalve
Femey Antonio Garcia Quintero

Javier Estevenson Puerta Cardenas

Gloria Patricia Garcia Quintero
William de Jesus Lépez Giraldo
Nevardo de Jesis Gonzélez Botero
Wilmer Mauricio Gémez Guzman
Oscar Alonso Monsalve Pulgarin
Edilberto Gonzéalez Herrera
Nicolas Alonso Puerta Cérdenas
Luis Femando Toro Valencia
Carlos Alberto Olier Gonzalez
Diana Patricia Ramirez Arévalo
Ivan de Jesus Saldarriaga Vélez
Sonny Edelly Morales Gémez
Fermmando Montoya Echeverri
Jaiver de Jesis Morales Pérez
David Ignacio Escobar Montoya
Jaidey Humberto Aristizabal Vélez
Joseé Elias Vallejo Mera

Juana Maria Robledo Gonzalez
Dario de Jesus Montoya Echeverri
Flor Angela Montoya Echeverri
José Fernan Montoya Gallego
Jorge Leonardo Gdmez Guzman
Jorge Ivan Escobar Saldarriaga
Maria Cristina Londofio Palacio
Isabel Osorio Montoya
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CC 70.162.305
CC 70.044.715
CC 98.496.419
CC 1.152.189.474
CC 71.650.653
CC 71.606.048
CC 32.322.794
CC 8.414.853
CC 43.440.292
CC 70.693.259
CC 43.542.335
CC 98.715.394
CC 71.703.406
CC 43.786.728
CC 70.162.632
CC 70.875.887
CC 98.642.623
CC 71.689.660
CC 79.774.367
CC 70.077.961
CC 71.578.188
CC 70.564.671
CC 43.727.324
CC 8.395.434
CC 32.018.919
CC 71.597.320
CC 71.633.863
CC 1.128.265.385
CC 71.762.173
CC 14.966.104
CC 43.084.112
CC 71.658.365
CC 43.028.388
CC 71.717.567
CC 70.384.249
CC 71.587.632
CC 43.075.562
T1 96032315736

Domicilio Medellin
Domicilio Medellin
Domicilio Medellin
Domicilio Medellin
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Domicilic Madellin
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Domicilio Medallin
Domicilio Medsllin
Domicilic Medeliin
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Domicilio Medeliin
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Domicilio Medeilin
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» Javier Alberto Quintero Gonzalez CC71.181.242

> Miguel Osorio Montoya Ti1940704-06823
» Verena Montenegro Uribe CC45.472.300
» Juan Manuel Escobar Gallego CC70.104.407
» Fanny Garcia Quintero CC43.404.224
DESARROLLO:

VERIFICACION DEL QUORUM DE CONSTITUCION

Se tomé ia asistencia para total de 43 constituyentes que representan un
niamero mayor al exigido por el decreto 1480 de Julio 7 de 1989.

INSTALACION DE LA ASAMBLEA DE CONSTITUCION

Ei1 sefior GABRIEL MONTOYA ECHEVERRI, promotor de la creacién, instala

oficialmente la Asamblea de constitucién de la ASOCIACION MUTUALISTA y
agradece la asistencia dando inicio a ella.

NOMBRAMIENTO DE LA MESA DIRECTIVA

PRESIDENTE:

Se postul6 al seflor CARLOS ALBERTO OLIER GONZALEZ y fue aceptado
por unanimidad.

VICEPRESIDENTE:

Se propuso al sefor DARIO DE JESUS MONTOYA ECHEVERRY, y fue
aceptado por unanimidad.

SECRETARIA:

Se propuso a la sefora LINA MILENA MONCADA MONCADA vy fue aceptada
por unanimidad.




OBJETO DE LA ASOCIACION MUTUALISTA.

La asociacién mutualista es una persona juridica de derecho privado, empresa
asociativa sin Anime de lucro, de responsabilidad limitada, de nimero de asociados y
patrimonio social variable e ilimitado, constituida por personas naturales y personas
juridicas de derecho privado y sin Anime de lucro, inspiradas en ia solidaridad con el
objeto de brindarse ayuda reciproca frente a riesgos avantuales y satisfacer sus
necesidades mediante la prestacion de servicios, regida por la ley, los principios
universales y ia docirina del mutualismo y los presentes estatutos, que se denomina
Asociacion Mutualista Asomet, la cual podré también identificarse con la sigla
ASOMET. '

APROBACION DE ESTATUTOS

Se hace la lectura y explicacién del Estatuto, el cual es aprobado y cuenta con el

asentimiento unanime.

PROPUESTAS DE NOMBRES PARA LA ASOCIACION.

Se informa de las tres propuestas de nombres para la Asaciacién Mutualista ios
cuales ya fueron revisados en Cémara de Comercia y estan disponibles para ser
utilizados. Los nombres son ASOCIACION MUTUALISTA ASOSAN, ASOCIACION

MUTUALISTA ASOMETROSAN Y ASOCIACION MUTUALISTA ASOMET.

Se lleva a consideracion, siendo aprobado por unanimidad ASOCIACION

MUTUALISTA ASOMET con sigla ASOMET.

ELECCION DEL GERENTE

Se postulé al sefior GABRIEL MONTOYA ECHEVERR! identificado con CC
71.650.653 y fue aceptado y elegido por unanimidad como Gerente quien a su vez

actuara como Representante Legal.




ELECCION DE DIGNATARIOS.

JUNTA DIRECTI VA

Luego de deliberar se llevé a cabo la votacién por unanimidad de una plancha unica,
quedando la Junta Directiva asi:

PRINCIPALES SUPLENTES
1. Diana Patricia Ramirez A. 1. Oscar Alonso Monsalve P
2. José Arles Valencia A. 2. José Fernan Montoya G
3. Piedad Cecilia Moscoso C. 3. José Elias Vallejo M.
4. Nubia Eliana Garcia M. 4. Jaidey Humberto Aristizabal V.
5. Wiliam de Jestis Lopez G 5. Luis Gilberto Bedoya Y.
JUNTA DE CONTROL SOCIAL

Luego de deliberar se lievé a cabo la votacion por una plancha unica, por
unanimidad fueron elegidos los siguientes:

PRINCIPALES SUPLENTES
1. Javier Estevenson Puertg C 1. Carlos Alberto Olier G.
2. Ivan de Jesus Saldammaga V 2. Luis Carlos Lujan A.
3. Maria Omaira Siemra T 3. Nevardo de Jesis Gonzalez B.
PROPOSICIONES Y VARIOS

a. Que se envié por comeo alectrénico o fisicamente los estatutos a cada constituyente

CLAUSURA ASAMBLEA: Siendo las 3:20. PM. Se da por terminada la Asamblea de
Constitucion de la Asociacion Mutualista ASOMET.
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ACTA No 06

JUNTA DIRECTIVA ORDINARIA ASOMET

Ciudad: Medellin (Centro Comercial y Empresarial Obelisco)
Fecha: 04 DE AGOSTO DE 2011
HORA: 10:15 am.

ASISTENTES:
v' Diana Ramirez v José Elias Vallejo
v Piedad Moscoso v Jaidey Aristizabal

v' José Arles Valencia
INVITADOS:

v Gabriel Montoya
v" Milena Moncada

ORDEN DEL DIA
VERIFICACION DEL QUORUM

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR
1.CAPACITACION, APORTES Y ADMISION



2

DESARROLLO

2. CAPACITACION, APORTES Y ADMISION

< Inicialmente se da informe de la fecha de la capacitacion que
se realizara a los asociados para cumplir el requisito obligatorio
exigido por la Superintendencia Economia Solidaria.

% Seguidamente se informa de la recomendacién del sefior Mauricio
Jaramillo que consiste en los aportes mensuales de cada asociado, ya
que por Asamblea se aprobaron pero no se definid el valor, entonces
se debe de llevar y decidir por Junta. Para este punto el sefor
Mauricio propone unos aportes mensuales de $1.000.

Don Gabriel Montoya propone fijar un valor y en una préxima reunion
de Asamblea tomar la decision, y si es necesario realizar algun ajuste
en este valor.

Esta propuesta es llevada a consideracion la cual es aprobada por
unanimidad los aportes correspondientes a $1.000.

% Finalmente se menciona que en la Asamblea tampoco se toco el tema

de la admision y tampoco esta en los Estatutos. La idea es ir mirando
y planeando para llevar la propuesta a la proxima Asamblea.

Se da por concluida la reunion siendo las 11:00 PM.
Firman el acta N2 06
D«?J\?. Q &""‘lﬂ-’-ﬁ. .

DIANA RAMIREZ
Principal Principal




Joé ARLES VALENCIA
Priricipal

-
JOSE ELIAS VALLEJO

Suplente

Suplente

-

= [
MILENA MONCADA
Secretaria



NSOME I

ASOCIACION MUTUALISTA

“Azdeliin, Septiembre 21 de 2011

Sefiores:
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA
Bogota

Respetados Sefiores:

Por medio de la presente CERTIFICO que en la Asamblea de Constitucion de la

Asociacion Mutualista ASOMET se establecieron los Aportes Mutuales sin definir un
nento.

o tal motivo La Junta Directiva de ASOMET en reunion ordinaria, celebrada el
pasado 4 de agosto de 2011, establecio que el valor de los aportes mutuales
mensuales fuera de $1.000 {mil pesos).

Cordialmente,

MONTOYA ECHEVERRI

Serente
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ZETATIACION, FIACT SR AL DE POMDCS D IMRLEANNE

REPUBLICA DE COLOMBIA
ASOCIACION NACIONAL DE FONDQS DE EMPLEADOS — ANALFE

BOGOTA

PBX: (1) 3440132 NIT.860504495-6
e @anale.craeo ACREDITADA Y AUTORIZADA, POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE LA
ANZALES ECONOMIA SOLIDARIA ~DANSOCIAL-
Tal: (6) 8810654 MEDIANTE RESOLUCION No.196 DEL 4 DE JUNIO DE 2009

analfecalei@analfe.org.co

CERTIFICAMOS :
cALl

et tue los Asociados de la Asociacién Mutualista ASOMET , relacionados continuacidn, asistieron al curso

de "FORMACION BASICA EN ECONOMIA SOLIDARIA", los dias 15,22, 29 de enero y 5 de febrero de 2011,

wECELLIgon |a finalidad de estar actualizados, aplicar la normatividad y el aprendizaje continuo.
Tel: (4) 3138133

analfemedei@analfe.arg.co

15 3200 cCertiicado Folio NOMBRE CEDULA HORAS ACAD.
ratepre@enaliocrs 4259| 0026 |LOPEZ GIRALDO EUGENIO MARIA 70.162.305 20 Hrs
4275 0026 |BEDOYA YEPES LUIS GILBERTO 70,044,715 20 Hrs
4315 0026 |VALENCIA ALZATE JOSE ARLES 98.496.419 20 Hrs
4314 0026 |ESCOBAR SIERRA JOSE MIGUEL 1.152.189.474 20 Hrs
4313 0026 |MONTOYA ECHEVERRY GABRIEL 71.650.653 20 Hrs
4264 0026 |LUJAN ARBOLEDA LUIS CARLOS 71.606.049 20 Hrs
4265 0026 | MOSCOSO CORTES PIEDAD CECILIA 32.322.794 20 Hrs
4266 0026 [MEJIA FERRARO KENNEDY DE JESUS 8.414.853 20 Hrs
4267 0026  |SIERRA TAMAYO MARIA OMAIRA 43.440.292 20 Hrs
4306 0026 [GARCIA QUINTERO JHON JAIRO 70.693.259 20 Hrs
4269 0026 |OLIER GONZALEZ CARLOS ALBERTO 70,564,671 20 Hrs
42701 0026 |GARCIA MONSALVE NUBIA ELIANA 43542 335 20 Hrs
4311 0026  |OSORIO MONTOYA MIGUEL 940704 - 06823 20 Hrs
4310 0026 |GARCIA QUINTERC FERNEY ANTONIO 98,715,394 20 Hrs
42731 0026 {ESCOBAR GALLEGO JUAN MANUEL 70.104.407 20 Hrs
4274] 0026 |PUERTA CARDENAS JAVIER ESTEVENSON 71,703,406 20 Hrs
4276 0026 |GARCIA QUINTERO GLORIA PATRICIA 43,786,728 20 Hrs
4277 0026 |LOPEZ GIRALDO WILLIAN DE JESUS 70,163,632 20 Hrs
4278 0026 |GONZALEZ BOTERO NEVARDO DE JESUS 70,875,387 20 Hrs
4279 0026 |GOMEZ GUZMAN WILMER MAURICIO 98,642,623 20 Hrs
4280f 0026 |MONSALVE PULGARIN OSCAR ALONSO 71,689,660 20 Hrs
4281 0026 |GONZALEZ HERRERA EDILBERTO 79.774.367 20 Hrs
4282 0026 |PUERTA CARDENAS NICOLAS ALONSO 70,077,961 20 Hrs
4284 0026 |TORO VALENCIA LUIS FERNANDO 71.578.188 20 Hrs
4285 0026 [RAMIREZ HOYOS JOSE ABELARDO 3.493.879 20 Hrs
4268 0026 |RAMIREZ AREVALO DIANA PATRICIA 43,727,324 20 Hrs
4325 0026 |MONTOYA ECHEVERRI OLGA 42.973.367 20 Hrs
4289 0026 |MORALES GOMEZ SONNY EDELLY 32,018,919 20 Hrs
4290 0026 |MONTOYA ECHEVERRI FERNANDO 71,597,320 20 Hrs
&
o &



BOGOF

PRX: (1) 34401

aralfe@analfe.org)

MAMNIZAL
Tol: (6} 88104

analfecafei@analfe.arg

[
Tal: (2) 6610:

analfecali@analfe.orgy

MEDEL

Tel: (4) 31301
analfemede(@analie.org g

BARRANOLIN

Tel- {5) 368004

analfebrg@analfe.orgf

4291 0026 |MORALES PEREZ JAIVER DE JESUS 71,633,863 20 Hrs
4292 0026 |ESCOBAR MONTOYA DAVID IGNACIO 1,128.265.385 20 Hrs
4293 0026 |[QUINTERO GONZALEZ JAVIER ALBERTO 71,181,242 20 Hrs
4294 0026 [ARISTIZABAL JAIDEY HUMBERTO 71,762,173 20 Hrs
4295 0026 |GARCIA QUINTERO FANNY 43.404.224 20 Hrs
4796] 0026 |VALLEJO MERA JOSE ELIAS 14.966.104 20 Hrs
4297| 0026 |ROBLEDO GONZALEZ JUANA MARIA 43.084.112 20 Hrs
4324 0026 |MONTOYA ECHEVERRI DARIO DE JESUS 71.658.365 20 Hrs
47298] 0026 [MONTOYA ECHEVERRI FLOR ANGELA 43.028.388 20 Hrs
4299 0026 [MONTOYA GALLEGO JOSE FERNAN 71.717.567 20 Hrs
4300 0026 |GLORIA ESCOBAR SIERRA 1.040.735.276 20 Hrs
4301 0026 |GOMEZ GUZMAN JORGE LEONARDO 70.384.249 20 Hrs
4302 0026 |ESCOBAR SALDARRIAGA JORGE IVAN 71.587.632 20 Hrs
4323 0026 |LONDONO PALACIO MARIA CRISTINA 43.075.562 20 Hrs
4322 0026 |OSORIO MONTOYA ISABEL 96032315736 20 Hrs
4305 0026 |[MARISOL FERNANDEZ ALZATE 43.204.537 20 Hrs
4306 0026 [GLORIA SANIT MUNERA 43.599.730 20 Hrs
4307] 0026  |LINA MILENA MONCADA MONCADA 32.151.328 20 Hrs

Cordialmente,

JOSE HERNEY GARCIA ALZATE

Director Regional Antioquia
Grupo Corporativo Analfe

En constancia se firma en la ciudad de Medellin a solicitud del interesado a Ios quince dias (15} dias del mes
de febrero de 2011.
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) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION i
L DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO i
i CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA &
ke ()
}.l I%I
% EL, SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA, en g

|ejercicio de 1las facultades conferidas por los articulos 43 y 144 del
s decreto 2150 de 1995 y gu reglamentario el Decreto 0427 de 1996.

e

: |
i CERTIFICA 4
K '-'nl-'_.l
LA o
7| NOMBRE : ASOCIACICN MUTUALISTA ASOMET i
kel i
| SIGLA: ASOMET i
i MATRICULA : 21-013161-26 i
?Ix o
| DOMICILIO: MEDELLIN g
4 ﬁ
LINIT 900435819-7 1
H i
i Al
y CERTIFICA %
i - i
/IDIRECCI6N DE LA ENTIDAD: Carrera 74 No. 48 37 OF 1021 MEDELLIN, |[{
“| ANTTOQUIA, COLOMBIA : by
ki H
) CERTIFICA b
4 i
ks i
QiCONSTITUCION: Que por Acta No. 01, de febrero 12 de 2011, de la Asamblea i
g%de Constitucién, registrada en esta Entidad en mayo 13 de 2011, en el $
"libro 1, bajo el No. 1948, se constituyd una entidad sin animo de lucro %
;%de las Asociaciones Mutuales denominada: 1)
Ll ASOCIACION MUTUALISTA ASOMET, la cual podrd tambidn identificarse it
) con la sigla ASOMET i
: 5'& | iﬁ
il CERTIFICA ji
b i
I. :L, | \II
fIREFORMA: Que hasta la fecha la entidad no ha sido reformada. i
i i
5 CERTIFICA i
1 i
i - - : . i
L VIGENCIA: Que la entidad sin 4nimo de lucro no se halla disuelta Yy su %
[|duracién es indefinida. ' i
el )
) B
i CERTIFICA @
i il

. |# OBJETIVOS : La asociacidon mutualista tiene como objetivo general el E

| procurar el mejor estar de sus asociados y su ntcleo familiar a través
llde la ayuda mutua frente a riesgos eventuales Yy a satisfacer sus
[|necesidades mediante la prestacidén de servicios o prestaciones mutualeg.

e

[
No.

26916454

L &

Para el cumplimiento del cbjetivo general de la asociacién
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mutualista, se valdra de las siguientes actividades:

Creacién y mantenimiento de wun fondo que sirva para satisfacer la
indemnizaciones y requerimientos derivados del ejercicio de la actividad

econdmica de los asociados y que no estén amparadosS por seguros
convencionales.

- Implantar sistemas de aseguramiento que protejan a los asociados
frente a riesgos eventuales.

- Implementar el montaje y mantenimiento del servicio funerario para el
asociado y sus beneficiarios.

- Establecer fondos de destinacién especifica que permitan subsidiar
programas de educacién y capacitacién del asociado vy sus beneficiarios.

- Implementar la prestacién del servicio de ahorro y crédito finicamente

entre sus asociados vy con sujecién a las normas establecidas para tal
fin.

- La Asociacidén podrd, en calidad de Agencia, ofrecer Yy comercializar
seguros, titulos de capitalizacién y cualquier producto o servicio del
sector asegurador; promover la celebracién de dichos contratos y obtener
la rewaovacién de los mismos a nombre de una o varias compafiias de
seguros nacionales o internaciocnales.

Para cumplir sus objetivos y adelantar sus actividades, la asociacién
mutualista podrd organizar todos 1los establecimientos y dependencias
administrativas gque sean necesarias para realizar toda clase de actos,
contratos, operaciones y negocios juridicos licitos que se relacionen
directamente con el desarrollo de sus actividades y el cumplimiento de
sus objetivos. o

CERTIFICA

QUE EL PATRIMONIQ DE LA ENTIDAD ES- : £0,00

Por Acta No. 01 del 12 de febrero de 2011, de la Asamblea de
Constitucidén, registrada en esta Camara el 13 de mayo de 2011, en el
libro 1, bajo el No. 1948

CERTIFICA

REPRESENTACION LEGAL

GERENTE: : El Gerente es el representante legal de la asociacién
mutualista, principal ejecutor de las decisiones de la Asamblea General
y de la Junta Directiva.

En las ausencias temporales o accidentales el Gerente sera recmplazado

por la persona que determine la Junta Directiva, quien también podra
nombrar gu suplente permancnte.

CERTIFICA
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NOMBRAMIENTO :
| CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
| GERENTE GABRIEL MONTOYA ECHEVERRI 71.650.653

DES1GNACION

Por Acta No. 01, del 12 de febrero de 2011, de la Asamblea de
Constitucion, registrada en esta Camara el 13 de mayo de 2011, en el

1libro 1, bajo el No. 1948

CERTIFICA

| FUNCTONES DEL GERENTE: Son funciocnes del Gerente:

a. Proponer a la Junta Directiva, para su andlisis y decisién las
politicas administrativas para la asociacién mutualista, los programas
de desarrollo y estrategias de corto, mediano y largo plazo.

b. Dirigir vy supervisar, conforme a la Ley, los estatutos, los

reglamentos y orientaciones de la Asamblea y de la Junta Directiva, el
funcionamiento de la asociacién mutualista, la prestacidn de servicios,
el desarrollo y ejecucidn de la estrategia y cuidar que las operacicnes
se ejecuten debida y oportunamente.

fl¢- Velar porque los bienes vy valores de la asgociacién mutualista se
|hallen adccuadamente protegidos Y porque la contabilidad se encuentre al
|dia y de conformidad con las dispogiciones vigentes.

|d. Ordenar los gastos ordinarios Yy extraordinarios de acuerdo con el
|presupuesto aprobado por la Junta Directiva y las facultades egpeciales
j|gue para el efecto se le otorguen.

1d. Ordenar los gastos ordinarios y extraordinarios de acuerdo con ol
./ presupuesto aprobado por la Junta Directiva vy las facultades especlales

que para el efecto se otorguen.

€. Celebrar contratos dentro del giro ordinario de las actividades de la
asociacién mutualista y hasta por la cuantia fijada en sus atribuciones

|permanentes por la Junta Directiva.

f. D%rigir las relaciones piblicas de 1la asociacién mutualista, en
especial con las organizacicnes del Sector de Economia Solidaria.

qg. Ejercer por si mismos o mediante apcderado especial, la
representacidén judicial y extrajudicial de la asociacidn mutuzlista.

#h. Velar porque los asociados reciban la informacién de manera oportuna

4y eficiente sobre los scrvicios y demds asuntos de interés del asociado
XY su asociacidén mutualista.

/1. Presentar a la Junta Directiva un informe anual y los informes
ililgenerales y periddicos o los particulares que se soliciten sobre:

o|/|3ctividades desarrolladas, situacién general de la asociacién Mutualista
lfly todos aquellos que tengan relacidén con la marcha y proyeccién
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estratégica de la asociacién mutualista. .
7. Elaborar conjuntamente con el equipo administrativo de empleados, los
planes, programas y proyectos y una vez aprobados por la Junta
Directiva, dirigir conjuntamente con ellos su ejecucién y evaluacién.

k. Nombrar y remover el personal de la asociacidn mutualista, con
sujecidn a las normas legales.

A Drrigis, coordinar, vigilar y controlar el personal de 1la
organizacidén, la ejecucidn de las funciones administrativas y técnicas y
la realizacidén de programas de la misma.

m. Dirigir, ejecutar y controlar el presupuesto de la Entidad, aprobado
por la Junta Directiva.

n. Presentar para estudio de la Junta Directiva y posterior aprobacién

4 de la Asamblea General, el proyecto de distribucién de excedentes.

©. Dirigir, coordinar y controlar la ejecucién de las politicas de
compras, ventas, suministros y servicios generales.

p. Para ser aprobados por la Junta Directiva, elaborard los cbijetivos,
politicas y planes que la asociacidén mutualista debe tener para la
administracién de sus recursos humanos, econémicos, técnicos y fisicos.

J. Aprcbar la apertura de cuentas bancariés:_'

r. Presentar a la Junta Directiva los asuntos gque le sean de su
competencia. ! +

s. Las demds funciones que le sefiale la ley y las que refiriéndose al
funcionamiento  general de la asociacidn mutualista, no egtén

expresamente contempladas en los presentes estatutog, ni atribuidas a
ocrganismo alguno. :

Paragrafo 1: El1 Gerente podra delegar algunas de sus funciones, sin
contravenir los estatutos, reglamentos y demds disposiciones emanadas de
la Junta Directiva y la Asamblea General, en cualquier otro funcionario
de la ascciacibén mutualista, bajo su responsabilidad.

Paragrafo 2: En las ausencias temporales o accidentales el gerente gera
reemplazado par la persona que determine la Junta Directiva, quien
también podra nombrar su’ suplente permanente.

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA

i CARGO NOMBRE IDENTIFTCACION

PRINCIFAL DIANA PATRICIA RAMIREZ A. 43 .727.324
DESIGNACTION

| por Acta No. 01, del 12 de febrero de 2011, de 1la Asamblea de
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| Pox
# Congtituciodn,

e .

“ Por Acta
| Constitucidn,
| libro 1,

e o

e

e

| Por
| Constitucidn,
|libro 1,

|Constitucidn,
g libro 1,

bajo

| PRINCTPAT,

Aota

libro 1, bajo

| PRINCIPAL

bajo

| PRINCIPAL

Por Acta

bajo

| PRINCIPATL,

FPor Acta

| SUPLENTE

Por Acta

libro 1, bajo

|| SUPLENTE

Por Acta

libro 1, bajo

| SUPLENTE

Acta

baijo

| SUPLENTE

No.

No.

No.
| Constitucién,
| LaES iE.,

No.
| Constitucidn,
| libro 1, bajo

No.
| Constitucidn,

No.
| Constitucidn,

No.

registrada
el No. 1948

01, del
registrada
el No. 1948

01, del
registrada
el No. 1948

01, del
registrada
el No. 1948

01, del
registrada
el No. 1948

01, del
registrada
el No. 1948

01, del
registrada
el No. 1948

01, del
registrada
el No. 1948

en esta Cémara el 13 de
JOSé ARLES VALENCIA A,
DESIGNACION

12
en

de febrero de 2011,
esta Camara el 13 de

PIEDAD CECILTIA MOSCOSO C.
DESIGNACION

12
ern

de febrerc de 2011,
esta Camara el 13 de

NUBTA ELIANA GARCiA M.
DESIGNACION

12
en

de febrero de 2011,
esta Camara el 13 de

WILLIAM DE JESUS LOPEZ G.
DESIGNACION

12 de febrero de 2011,
en esgta Camara el 13 de

O5CAR ALONSO MONSALVE P.
DESTIGNACTION ;

12
en

de febrero de 2011,
egta Camara el 13 de

JOSé FERNAN MONTOYA G.

DESIGNACION

12 de febrero de 2011,
ernn esta Camara el 13 de
JOSE ELIiAS VALLEJO M.
DESIGNACION

12 de febrero de 2011,
en esta Camara el 13 de

JAIDEY HUMBERTO
ARISTIZABAL V.
DESIGNACION

mayo

de
mayo

de
mayo

de
mayo

de
mayo

de
mayo

de
mayo

de
nayo

‘de 2011,

de 2011, en el
98.496.419

la Asamblea de
en el

32..322.794

la Agamblea de
de 2011, en el

43.542.335

la Asamblea de
de 2011, en el

70.163.632

la Asamblea de
de 2011, en el

71.689.660

la Asamblea de
de 2011, en el

71.717.567

la Asamblea de
de 2011, en el

14.966.104

la Asamblea de
de 2011, en el

71.762.173
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Por Acta No. 01, del 12 de febrero de 2011, de 1la Asamblea de

Constitucién, registrada en esta Camara el 13 de mayo de 2011, en el
libro 1, bajo el No. 1948

SUPLENTE LUIS GILBERTO BEDOYA Y. 70.044.715
DESIGNACION

Por Acta No. 01, del 12 de febrero de 2011, de 1la Asamblea de
conglilucion, registrada en esta Camara el 13 de mayc de 2011, en el
libro 1, bajo el No. 1948

CERTIFICA

LIMITACIONES, PROHIBICIONES Y AUTORIZACIONES ESTABLECIDAS EN LOS
ESTATUTOS :

PROHIBICION PARA LA ASOCIACION MUTUALISTA: La asociacién mutualista no
podra garantizar obligacicnes diferentes de las suyas propias y en

consecuencia no podrd servir como garante ante tercercs o de terceros
diferentes a sus asociados.

PROHIBICIONES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS: Las personas que ejercen
cargos en la administracién, direccién o la vigilancia no podran acceder
@& los servicios de la asociacién mutualista por fuera de los reglamentos
establecidos para el comiin de tos asociados.

Que dentro de las funciones de la Junta Directiva, ge encuentran lag de:

- Determinar la cuantia de las operaciones que el Gerente pueda celebrar

y autorizarlo en cada caso para llevarlas a cabo cuando se exceda dicha
cifra. %

- Estudiar y decidir sobre el proyecto de presupuesto anual que le
solieta a su consideracién la Gerencia. Velar por su adecuada ejecucién,

autorizar los ajustes necesarios, previa evaluacidn periédica de la
ejecucidn. - : : '

Que entre las funciones de Junta Directiva esta la de:
Nombrar y remover al gerente, fijarle su remuneracidén ordenar a través
suyo o de sus mandatarios facultados, la ejecucién o celebracién de los
actos o contratos comprendidos dentro del objeto social y tomar las
determinaciones necesarias para el logro de sus objetivog.

CERTIFICA

DIRECCION(ES) PARA NOTIFICACION JUDICIAL

Carrera 74 No. 48 37 OF 1021 MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA

CERTIFICA

DIRECCION (ES) ELECTRONICA PARA NOTIFICACION JUDICIAL

| asociacionasomet@hotmail . com
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CERTIFICA

Que en 1la CAMARA DE COMERCIC DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA, no aparece

|inscripcion posterior a la anteriormente mencionada, de documentos
|referentes a reforma, disolucidén, 1liquidacién o nombramiento de

representantes legales de la expresada entidad.

Los actos de inscripcidn aqui certificados quedan en firme cinco (5)
dias hébiles después de 1la fecha de su notificacién, siempre que no

|hayan sido objeto de los recursos de la via gubernativa en los términos

establecidos en el articulo 50 del Cédigo Contencioso Administrativo.

Medellin, Septiembre 21 de 2011 Hora: 10:43 AM

il =l 4.

GL£H+A MARTA ESPINOSA ALZATE b




ASOCIACION MUTUALISTA

OR\G\“P"\" "ASOMET"

ESTATUTOS

_ CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

NATURALEZA JURIDICA Y DENOMINACION

ARTICULO 1. La asociacién mutualista es una persona juridica de derecho privado,
eémpresa asociativa sin Animo de lucro, de responsabilidad limitada, de numero de
asociados y patrimonio social variable e ilimitado, constituida pcr persanas naturales
Y personas juridicas de derecho privado y sin Animo de lucro, inspiradas en la

DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL

ARTICULO 2. E| domicilio principal de la asociacién mutualista es el Municipio de
Medeillin, Departamento de Antioquia, su ambito territorial de operaciones es todo el

territorio de la Republica de Colombia y podr establecer dependencias en cualquier
parte de él.

DURACION
ARTICULO 3. La duracién de la asociacibn mutualista sera indiefinida pero podra
disolverse para liquidarse en cualquier momento, en los casos, la forma y términos
previstos por la ley y los presentes estatutos.

CAPITULO It

OBJETIVOS Y ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION MUTUALISTA




—— e

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

ARTICULO 5. Parj el cumplimiento del objetivo general de la asociacion mutualista,
se valdra de las siguientes actividades:

Y requerimientos derivados del gjercicio de |a actividad econémica de los asociados y
Que no estén amparados por seguros convencionales,

- Estabiecer fondos de destinacién especifica que permitan subsidiar programas de
educacion y Capacitacion del asociado Y 8Us beneficiarios.

- Implementar 13 prestacién del servicio de ahorro y crédito Gnicamente entre sus
asociados y con sujecion a las normas establecidas para tal fin.

Ingreso y retiro voluntario



Administracién auténoma y democratica

La destinacion no lucrativa del excedente econémico
Impulso permanente y obligatorio de Ia educacion
Integracion entre asociaciones mutualistas

Igualdad de derechos Yy obligaciones de los asociados

Todo ello con equidad, mutualidad y solidaridad

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

asociados.

ASOCIACION CON OTRAS ENTIDADES

ARTICULO 10. 14 asociacion mutualista podra asociarse con entidades de otrg
caracter juridico, a condicién de que dicha asociacién sea conveniente para el
cumplimiento de su objeto social y que con ello no se desvirtlie ni su proposito de
servicio, ni el caracter lucrativo de sus actividades.



CAPITULO 1
ASOCIADOS
CALIDAD DE ASOCIADD

ARTICULO 11. Tiene el caracter de asociado las personas natyrales y las personas
juridicas de derecho privado y sin animo de lucro que habiendo suscrito e acta de
conslitucion o las que pesteriormente hayan sido admitidos como tales, permanezcan

afiliadas y se hallen debidamente inscritas en ef registro social de |a asociacién
mutualista.

REQUISITOS DE ADMISION

ARTICUlT.O .1 2. Las persanas naturales que aspiren a Ser asociados deberan cumplir
con los siguientes requisitos generates para ser admitidas.

b. Ser propietario de vehiculo a tenedor legal de vehiculo automotor de servicio
publico.

¢. Presentar solicitud por escrito a la Junta Directiva.

d. Praporcionar toda [a informacion de caracter persona, econdmica y general que

requiera la asociacion Mutualista y aceptar Que se efectien las averiguaciones del
caso.

f. Comprometerse o recibir un curso de induccion mutualista coma condicién
inprescindible para su admision.




ARTICULO 13. Las Personas juridicas que aspiren a ser asociadas de la asociacion
mutualista deben cumplir los siguientes requisitos:

a. Presentar solicitud escrita, firmada por el representante legal, ante la Junta
Directiva.

b. Anexar a la solicitud, autorizacion del érgana directivo de la persona juridica para
que el firmante de la solicitud gestione el ingreso a (a asociacidn mutualista,

€. Anexar a la solicitud el certificado de existencia Y representacién legal, con fecha
de expedicion no Mayor de 60 dias,.

d. Anexar a Ia solicitud copia del los estafutos vigentes.,

e. Cancelar el valor de la cuota de admisién.

f. Comprometerse a pagar la contribucién mensual establecida por los reglamentos,
para las personas juridicas asociadas.

d. Comprometerse a actuar permanentemente en bien de la asociacian mutualista sin
Pretender beneficio lucrativo para la persona juridica asociada.

ARTICUI_.O 14. En el caso de haber copropietarios de uno o mas vehiculos, los
Propietarios se asociaran individua!mente,-teniendo Cada uno de ellos |as mismas

obligaciones econémicas que cualquier asociado propietario individual de vehiculo de
transporte publico, sj asi Io desean.

DEBERES DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 15. Log asociados tendran, ademas de los deberes consagrados en las
normas concordantes con los presentes estatutos, los siguientes:

a. Comportarse siempre con espiritu mutualista, tanto en sus relaciones con Iz
asociacion mutualista como con los demas asociados.

b. Cumplir fielmente los estatutos, reglamentos, acuerdos y resoluciones de la
asociacion mutualista, vigilar el cumplimiento por parte de otros asociados Y contribuir
de modo efectivo al progreso de la asociacion mutualista.

¢. Aceptar y cumplir las }iecisiones de los Organos de administracién y vigilancia,
siempre y cuando estos hayan sido adoptados de acuerdo con la ley y los presentes
estatutos.

d. Participar en los actos, reuniones a que sean tonvocados y desempefiar en la
mejor forma los cargos para los cuales fueren elegidos.




€. Adquirir conotimientos sobre los principios, métodos y técnicas del mutualismo en
general, caracteristicas, estatutos y reglamentos que rigen la asociacion mutualista.

f. Cumplir las abligaciones derivadas plasmadas en los convenios.

9. Cumplir las abligaciones econdmicas que adquiera con la asociacion mutualista.

h. Abstenerse de ejecutar hechos o incurrir en omisiones que afecten o puedan
afectar la estabilidad econdmica, financiera o social de la asociacién mutualista y
especialmente guardar |g Mas absoluta lealtad en Sus transacciones para con ella y
en las demas relaciones que en funcion de la asociacion mutualista se establezcan.

i. Prestar personalmente sy concurso, de tal forma Que la asociacion mutualista
Puede garantizar el cumplimiento de su objeto social.

DERECHOS DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 16. Son derechos fundamantales de los asociados, los cuales estaran
condicionados 3l cumplimiento de los deberes, log siguientes -

¢. Ser informados de Ia gestion de la asociacién mutualista de acuerdo con las
prescripciones estatutarias.

d. Ejercer actos de decision Y elaccidn en las asambleas generales, segun el
principio: a cada asociado corresponde un voto.

e. Disfrutar de las servicios, beneficios y prerrogativas que en la asociacion mutualista
tienen, establecidos para los asociados.

f. Fiscalizar Ia gestion de la asociacion mutualista, pudiendo examinar los libros,

inventarios vy balances, segun procedimiento que establezea la Junta de Control
social.

g. Presentar a la Junta de Contro! Social quejas fundamentadas, por infracciones de

los asociados y/o administradores de Ia asociacion mutualista, cuando hubiere lugar a
ellas,




h. Presentar a los organos de direccidn proyectos e iniciativas que tengan por objeto

el mejoramiento de Ia entidad.

i. Retirarse voluntariamente de I3 asociacion mutualista.
PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASQCIADO

ARTICULO 17. La calidad de asociado de la asociacién mutualista se pierde por:

a. Retiro voluntario.

b. Muerte.

c, Exciusién

d. Disolucién, cuando se trate de personas Jjuridicas.

RETIRO VOLUNTARIO

ARTICULO 18. El retiro voluntario estara sujeto a las siguientes nermas:

a. No debers afectarse, con el retiro del asociado, nimers minimo de asociados
exigido por la ley.

b. Debera solicitarse por escritc a la Junta Directiva, la cual debera pronunciarse
dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de recepccion de la solicitud.

¢. Sera negado el retiro Que proceda de confabulacion e indisciplina, previa
comprobacioén par parte de Ia Junta Directiva.

d. Se abstendri la Junta Directiva de considerar el retiro voluntario cuando el

asociado que o solicite se encuentre en cualquiera de los casos que dan lugar a
exclusion.

e. Estara condicionada 1a.aprobacion del retiro voluntario a la cancelacion total de las
obligaciones del asociado con la asociacion mutualista. ’

REINGRESO POSTERIOR AL RETIRO VOLUNTARIO




ARTICULO 19, El  asociado que  se  haya | retirado voluntariamente de la
asociacion mutualisia podra después de 12 meses de su retiro solicitar nuevamente
SU ingreso a ella, acreditando cumplir los requisitos exigidos a los nuevos asociados y

debera reintegrar el valor total de los aportes sociales que tenian al momenta de sy
retirg,

RETIRO POR PERDIDA DE CALIDADES O CONDICIONES
PARA SER ASOCIADO

REINGRESO POSTERIOR AL RETIRO POR PERDIDA DE
CALIDADES 0 CONDICIONES PARA SER ASOCIADO

nNueévamente su ingrese a, en cualqui
desaparicion de lag Causas que le originar
a los nuevos asociados.

MUERTE DEL ASOCIADO

ARTICULQ 22 En caso de fallecimiento del asociado se entendery perdida sy
calidad de tal g partir de la fecha de deceso y se formalizarg su desvinculacian tan
pronto se tenga Conocimiento legal del hecho.

EXCLUSION O SUSPENSION TEMPORAL

ARTICULD 23. |4 Junta Directiva podra decretar la exclusién en los siguientes
casos:

b. Por difamar 1a asociacion mutualista.




¢. Por servirse de la asociacion mutualista en forma fraudulenta en provecho de
terceras o de las mismos asociados.

d. Por reticencia o falsedad en la presentacion de documentos que ia asociacion
Mutualista requiere en relacion con la actividad del asociado en la misma.

e. Por entregar a Ia asociacion mutualista bienes de procedencia fraudulenta.

f. Por ejercer dentro de la asociacion Mutualista actividades de caracter
discriminatorio en lo politico, racial y religioso.

h. Por incumplimiento reiterativo de las obligaciones econdmicas contraidas can la
asociacion mutualisty,

articulo, existieren atenuantes o justificaciones razonables 2 la falta cometida fuere de
menos gravedad y I3 Junta Directiva encontrare que la exclusion es excesiva, podra
decretar |a suspension temporal o parcial de los derechos del asociado infragtor

indicando con precision el periodo de Ia s$ancion, que en todo caso No podra exceder
enun (1) ano,

PROCEDIMIENTO PARA LA EXCLUSION O SUSPENSION TEMPORAL

ARTICULO 24. Para proceder a decretar |z exclusién o la suspension temporal se
hara una informacién Sumaria donde se expondran los hechos sobre los cuales ésta
se basa, asi como las razones legales, estaturia o reglamentarias de tal medida, Io
cual se hara constar en acta o actas suscritas por el Presidente y el Secretario de la
Junta Directiva. En todo Caso, antes de que se produzca Ia decision, debera darsele
al asociado I oportunidad de presenter descargos.

NOTIFICACION Y RECURSOS

ARTICULO 2s. Producida la resolucidn de exclusion debers nofificarse
personalmente al afectado dentro de quince (15) dias siguientes a su expedicion, Si
No se pudiere hacer la notificacidn personal se enviara correo certificado, a la
direccion del asociado que figuere en el registro social de la asociacion mutualista




copia de la providencia. Después de diez(10) dias habiles posteriores al envio de |a
mencionada comunicacion, se entendera surtida la notificacion.

Paragrafo: Los asociados sancionados podran interponer recurso de reposicion ante
la Junta Directiva, dentro de tos diez (10) dias habiles siguientes de haberse surtido 1a

notificacién. La Junta Directiva dispondra de treinta (30) dias habiles para decidir
sobre el recurso.

CLAUSULA ACELERATORIA DE OBLIGACIONES

CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO
PATRIMONIO
ARTICULO 27. £ patrimonio de Ia asociacion mutual es de caracter irrepartible y

esta constituida por:

1. Ef Deposito Social Mutual

2. Los fondos y reserves parmanentes
3. Los auxilios y donaciones que se reciban con destino al incremento patrimonial.
DEPOSITO SOCIAL MUTUAL

ARTICULO 28. Ei Dépésito social mutual se constituye e incrementa por:
i Las cuotas que estatutariamente se establezcan con destino a este fondo.

2. El valor positivo del resultado social al cierre del ejercicio.




PAGO DE LAS CONTRIBUCIONES

ARTICULO 29. Aprobado ef ingreso, el asociado debe pagar, con base en el
reglamento que determine la  Junta Directiva, las contribuciones ordinarias
determinadas por la Asamblea General, satisfechas en dinero.

ARTICULO 30. Ej monto de Ias contribuciones se incrementara con una cuota
mensuval de cada asociado, equivalente af parcentaie sobre un salarip minimo
mensual vigente, que determine la Asamblea Ordinaria cada afg.

CONTRIBUCIONES EXTRAORDINARIAS

ARTICULO 31. |4 Asamblea General podra decretar contribuciones extraordinarias
destinadas a incrementar el Fondo Mutual. La decision que en este sentido se
adopte, debera preveer la forma de pago de las contribuciones,

SANCION POR MORA EN EL PASO DE LAS CONTRIBUCIONES

ARTICULO 32. 13 asociacion mitualista podra cobrar a SUs asaciados y sin perjuicio
alguno de las acciones judiciales y sanciones internas, un interés moratorio ante gl
Incumplimiento en el Pago de las contribuciones extraordinarias u ordinarias, el cual
sera determinado Porla Junta Directiva dentro de los limites regales.

AHORROS CONTRACTUALES PERMANENTES
ARTICULO 33. La Asamblea Genral podra establecer la abligacion a los asociados
de efectuar depésitos de ahorro permanente y/o periddicos para garantizar suficiente

capital de trabajo, que por regla general solo seran devueltos a la desvinculacion del
asociado. La Junta Directiva reglamentara en detalle esta modalidad de ahorro

AUXILIOS Y DONACIONES

ARTICULO 34. Los auxilios y donaciones de caracter patrimonial que reciba la
asociacion mutualista no podran beneficiar individualmente a los asociados por



considerarse esta empresa como persona juridica sin animo de lucro. Enel  evento

de liquidacién, lag sumas de dinero que pudieran existir por estos conceptos no
seran repartidas. :

RESERVAS PERMANENTES

ARTICULO 3s5. Las reservas no podran ser repartidas entre las asociados nj
acrecentaran las contribuciones de éstos. Tal disposicion se mantendra durante toda
la vida de |a asociacion mutualista y adin en el evento de su liquidacién. Los fondos y
reservas creados por la ley y los establecidos por la asociacian mutualista, no se
podran destinar a fines diferentes de los previstos en momento de Su creacion.

CREACION DE NUEVAS RESERVAS Y FONDOS

ARTICULO 35, Por decisitn de la Asamblea General ge podién crear reservas y
fandos con fines determinados, igualmente la asociacion mutualista podra preveer on

SU presupuesto y registrar en su contabilidad incrementos pregresivos de las reservas
y fondoes con cargo af ejercicio anual.

INVERSION DE RESERVAS Y FONDOS

autorizara la Junta Directiva cifiiendose a |a ley v a la destinacién que le hubiere dado

la Asamblea, para Jo cual dictarg la reglamentacion pertinente teniendo en cuents las
necesidades de Ia asociacion mutualista,

EJERCICIO ECONOMICO

sometido a aprobacién de la Asamblea General, acompafiado de los demas estados
financieros. La asociacién mutualista llevara separadamente las cuentas

correspondientes a cada servicia, integrando posteriormente los resultados en los
estados financieros.

DESTINACION EXCEDENTES

ARTICULO 38. Si del ejercicio resultaren excedentes éstos se aplicaran en primer
término a compensar perdidas de ejercicios anteriores, si las hubiere. Cuando Ia




perdidas, la primera aplicacién del excedente sera la de restablecer Ig reserva al nivel
que tenia antes de fa utilizacign. El remanentese aplicara de la siguiente forma:

Un 20%, como minimo para crear y mantener una réserva de proteccion del fondg
mutual.

Un 20% como minimo para el Fando de Educacion

El remanente podra aplicarse en todo 0 en parte, segln lo determine [a Asamblea
General, en ia siguiente forma:

a. Destinandolos a servicios comunes y seguridad social.

b. Destinandolos a atros fondos y reservas con fines deterrﬁinados.
FONDO DE EDUCACION

ARTICULO 39. EI Fondo de Educacion tiene Por objeto habilitar g Ig asociacion
Mutualista d

€ medios econdmicos para realizar de manera permanente actividades
que tiendan a la formacion de sug asociados y trabaiadores en los principios,

ARTICULO 40. Las Contribuciones de los asociados a la mutual quedaran
directamente afect;idas en favor de ésta. Tales contribuciones no podran ser

CAPITULOV
ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION MUTUALISTA
ESTRUCTURA BASICA

ARTICULO 41. La administracion de la asociacion mutualista estara a cargo de la
Asamblea General, la Junta Directiva y el Representante Legal.



ASAMBLEA GENERAL

cuando hayan sido adoptadas de acuerdo con la ley, fas presentes estatutos y las
reglamentos especificos de ellos.

ASOCIADOS HABILES

convocatoria de Ia Asamblea General La Junta de Control Social verificara la lista de

asoc:iados habiles e inhabiles elaborada por Ia Gerencia y la relacién de estos sers
publicada para conocimiento de los afectados.

CLASES DE ASAMBLEA GENERAL

CONVOCATORIA

ARTICULO 45, por regla general la Asamblea Ordinaria o Extraordinaria sera
convocada por la Junta Directiva, para fecha, hora y lugar determinados. La Junta
Control Social, el Revisor Fiscal 0 un 15% minimo de los asociados, podran solicitar a
la Junta Directiva, Ia convocatoria de Asamblea Generai Extraordinaria. La
convocatoria se harad conocer mediante acuerdo de la Junta Directiva, el cual sera
notificado por escrito a los asociados y fijado en la cartelera de Ia asociacion




mutualista y con anticipacién no menor de diez (10) dias habiles a la fecha de |a
celebracion. '

ARTICULO 46. 5 la Junta Directiva no efectuare Ia convocatoria a Asamblea
General Ordinaria el i ia ¢ i
primeros meses del afo ¥ no mediare Justificacién de aplazamiento, ésta debera ser
convocada por la Junta Control Social durante los primeros cinco (5) dias del mes de
M1arzo o en su defecto por el Revisor Fiscal debara convocarla durante los cinco dias

siguientes. Si este no lo hiciere la convocara €oOmo minimo un 15% de asociados
habiles.

Si la Junta Directiva No entendiere la solicitud de convocatoria de Asamblea
Extraordinaria dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a Ia presentacion de |a
peticion, ésta podra ser convocada por la Junta de Control Social dentro de Jos diez
(10) dias habiles siguientes; de no hacerlo, podra tonvocarla el Revisor Fiscal antes

de cumplirse el mes de la presentacién de la solicitud o finalmente un 159 de los
asociados habiles.

NORMAS PARA LA ASAMBLEA

ARTICULO 47. En |(as reuniones de Ia Asamblea General se cbservaran |as
Siguientes normas sin perjuicio de las disposiciones legales vigentes:

convocatoria, bajo la direccién de un Presidente, Vicepresidente, E| Secretario sera
el mismo de la Junta Directiva.

b. El quorum de Ia Asamblea Io constituye el 50% de los asociados habiles. Si dentro
de la hora siguiente a Ia fijada en Ia convocatoria no se hubiera integrado este
quorum, se dejarg constancia en el acta de tal hecho y fa Asambleg podra deliberar y
adoptar decisiones validas con un niimero de asociados no inferior al 10% del total de
los asociados habiles, ni el 50% del numero requerido para constituir una asociacion

mutualisia.

¢. Por regla general las decisiones de la Asamblea General se tomaran por mayoria
absoluta de los votos de los asociados asistentes; para la reforma de estatutos, Ig
fijacion de contriciones extraordinarias, la fusién, incorporacion, disolucion, liquidacion
y transformacion, se requerira el voto favorable de las dos terceras partes de los
asistentes, ) :

d. Cada asociado tiene derecho a un voto. Los asociados por ningun motive podran
delegar su representacion en ningun caso y para ningun efecto. Las, personas
Juridicas asociadas a Ia mutual participaran en las asambleas de éstas, por




intermedio de su representante legal o la persona que este designe haciéndolo saber
por escrito con antelacion a Ia celebracién de la asamblea.

e. La eleccion de los miembros de la Junta Directiva y de la Junta de Control Social
se hara mediante el método de listas a planchas y el sistema a aplicar sera el de

cociente electoral. Para la eleccidn del Revisor Fiscal Y su suplente se inscribiran

candidatos y el sistema electoral a aplicar sera el de Ia mayoria absoluta de los votos
de los asociados habiles.

f. De todo lo sucedido en ia Asamblea se levantara un acta firmada por el Presidente
y el Secretario, en Ia cyal debera dejarse constancia del lugar, de la fecha y de la

presente literal, estara a cargo de tres asociados habiles asistentes a la Asamblea
General, propuestos por la mesa directiva y nombrados la Asamblea, los cuales
firmaran de conformidad Y representacién de aquellos.

Paragrafo: La Junta Directiva pondra a disposicién de los asociados, diez (10) dias

antes de la realizacion de |z Asamblea, los documentos, balances, estados
financieros e informes que se presentaran a cansideracion de ellos.

FUNCIONES DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 48. La Asambles ejercera las siguientes funciones:

a. Establecer las politicas y directrices generales de Ia asnciacicén mutualista
para el cumplimiento del abjeto social,

b.  Reformar los estatutos.
€.  Examinar los informes de los 6rganos de admlnistracién y control.
d. Aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio.

e. Destinar los excedentes del ejercicio econdmico con o previsto por la ley y los
presentes estatutos:

f.  Fijar contribuciones extraordinarias.

g.-  Elegir los miembros de la Junta Directiva y de 1a Junta de Control Social, en la
forma prevista en estatutos.




h. Elegir y remover el Revisor Fiscal y su suplente y filar su remuneracién.

i. Conocer de la responsabilidad de miembros de |a Junta Directiva, la Junta de

Gontrol Social y el Revisor Fiscal y si fuere el caso, decidir en Gitima instancia
las sanciones a que haya lugar.

i Decidir los conflictos que puedan presentarse entre |a Junta Directiva, la Junta
de Control Social y el Revisor Fiscal y tomar las medidas del casg.

- k. Acordar I fusion, incorporacién a otra u otras entidades de igual naturaleza o
la transformacién en una entidad de naturaleza similar.

I Disolver y ordenar Ia liquidacién de Ia Asociacion Mutualista.
m.  Aprobar su propio reglamento.

n, Las demas que le correspondan como suprema autoridad de la asaciacion
Mutualista y las que fije la fey.

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 48. La Junta Directiva es el 6rgano permanente de administracion de Ia

asociacion mutualista y ests subordinado a las politicas y directrices de la Asamblea
General.

ARTICULO $0. La Junta Directiva estarg integrada por cinco (5) miembros
principales cinco (5) suplentes numericos.

Los suplentes reemplazaran a los miembros principales en su ausencia.

PERIODO DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 51. Los miembros de la Junta Directiva elegidos para un periodo de un
(1) afo. Pudiendo ser reelegidos.

INSTALACION DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 52. La Junta Directiva se instalara por derecho propio una vez _reaiiz'ada
la inscripcion ante SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA. Designara de




miembros deberan asistir a un curso de preparacion y actualizacién para el

REUNIONES

ARTICULO §3. |3 Junta Directiva se reunira ordinariamente una vez al mes y
extraordinariamente cuando las circunstancias [o ameriten. En este evento |a

principales, por decision Prapia o a peticién de la Junta de Control Social o del
Revisor Fiscal.

a. El incumplimiento de sus deberes a Juicio de I Asamblea General.

b. Por graves infracciones ocasionadas con motivo del gjercicio de su cargo como
miembros del Junta Directiva.

¢. Incurrir en cualquiera de las causales de exclusion de Ia asociacion mutualista,
establecidas en los presentes estatutas.

d. Dejar de asistir g tres (3) sesiones consecutivas sin causa justificada o al 40% de
las sesiones convocadas durante un periodo de 12 meses. En este evento el
miembro serd removido automaticamente llamado a reemplazarlo al suplente
correspondiente,

Paragrafo: £ miembro de la Junta Directiva que quedare excluido por las anteriores
Causas quedara impedido por el periodo siguiente para ser elegido como miembro de
cualquier organismo de la asociacian mutualista.

FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 55. La Junta Directiva basada en los postulados generales estab‘lecidos
por la Asamblea General, los estatutos y la ley cumplira con las siguientes funciones:

a. Cumplir y hacer cumplir los valores y principios mutualistas, la legislacion mutual,
los estatutos y los mandatos de la Asamblea General.



b. Adoptar las politicas, particulares de I3 asociacion mutualista e Instrumentar las

generales fijadas por Ia Asambiea, para garantizar el eficiente desempeno de Ia
entidad. '

c. Definir las metas de expansion y crecimiento de la asociacién mutualista y
establecer las estrategias para lograrlo.

d. Desarroliar una jerarquia detallada de planes y programas para integrar y coordinar
las actividades que conduzcan al logro de los objetivos.

e. Definir las normas € indicadores de comportamiento para los servicios de la
asociacion mutualista Y evaluar periddica y sistematicamente los resultados a fin de
replanear las mismos y aplicar los correctivos necesarios,

f. Elegir sus propios dignatarios, adoptar su reglamento y expedir las normas que

considere convenientes Y necesarios para |a administracion de Ja asociacion
Mutualista y el logro de sy mision.

i. Determinar Ja cuantia de las operaciones que el Gerente pueda celebrar y
autorizarlo en cada caso Para llevarlas a cabo cuando se exceda dicha cifra.

J- Nombrar y remover al Gerente, fijarle su remuneracion ordenar a través Suyo o de
sus mandatarios facultados, 1a ejecucion o celebracion de los actos o contratos

Comprendidos dentra del objeto social y tomar las determinaciones necesarias para el
logro de sus objetivos.

k. Convocar a la Asamblea General, ordinaria Yy extraordinaria, presentar e! proyecto
de orden del dia y de reglamento para su aprobacion, rendirle informe sobre |as

excedentes.

l. Analizar y aprobar en pfimera instancia los balances social Y econdémico, estados
financieros y otros informes que deban ser sometidos a consideracion de la Asamblea
siempre que estos provengan de la estructura y organismos de administracién.



n. Resolver sobre Ig afiliacion a otras enfidades.

Paragrafo: Las facultades del Junta Directiva seran las necesarias para Ia realizacién
del objeto social de Ia asociacion mutualista. Se consideran atribuciones implicitas
las no asignadas expresamente por la ley a otros organos o por estatutos.

GERENTE

REQUISITOS

ARTICULO 57. Para ser nombrado gerente se requiere:

a. ldoneidad personal Y capacitacién academico-profesiona| acorde al cargo.

b. Capacitacion Y experiencia certificada.
€. Honorabilidad y rectitud, particularmente en el mangjo de fondos y bienes.

d. Aptitud e idoneidad en los aspectos refacionados con el abjeto de la asociacitn
mutualista,

FUNCIONES DEL GERENTE
ARTICULO 58. Son funciones del gerente:

a. Proponer a |a Junta Directiva, para su analisis y decisién las politicas
administrativas para |a asociacion mutualista, Jos programas de desarrollo y
estrategias de corto, mediano y largo plazo.

b. Dirigir v supervisar, conforme a |a Ley, estos estatutos, los reglamentos y
orientaciones de la Asambleg y de la Junta Directiva, el funcionamiento de Ia
asociacion mutualista, la prestacion de servicios, el desarrollo y ejecucion de Ia
estrategia y cuidar que las operaciones se ejecuten debida Y oportunamente.

c. Velar porque los bienes y valores de la asociacion mutualista se halen
adecuadamente protegidos Y porque la contabilidad se encuentre al dia y de
conformidad con las disposiciones vigentes.




d. Ordenar los gastos ordinarios Y extraordinarios de acuerdo con el presupuesto

aprobado por la Junta Directiva y las facultades especiales que para el efecto se le
otorguen.

d. Ordenar los gastos ordinarios Y extraordinarios de acuerdo con el presupuesto

aprobado por la Junta Diresctiva y las facultades especiales que para el efecto se
otorguen.

Celebrar contratos dentro del giro ordinario de las actividades de |a asociacion

e
mutualista y hasta por la cuantia fijada en sus atribuciones permanentes por la Junta
Directiva.

f. Dirigir las relaciones publicas de la asoclacion mutualista, en especial con las
organizaciones del Sector de Economia Solidaria.

g. Ejercer por si mismosg 0 mediante apoderado especial, la representacién judicial y
extrajudicial de la asociacian mutualista.

h. Velar porque los asociados reciban la informacién de manera oportuna y eficiente

sobre los serviciog y demas asuntos de interés del asociadg Y SU asociacion
mutualista.

i. Presentar a [a Junta Directiva un informe anual y los informes generales y
periddicos o los particulares que se soliciten sobre: actividades desarrolladas,
situacion general de Ia asociacién Mutualista y todos aquelios que tengan relacign
con la marcha y proyeccion estratégica de Ia asociaciéon mutualista,

programas y proyectos y una vez aprobados por la Junta Directiva, dirigir
conjuntamente con ellos sy ejecucion y evaluacion.

k. Nombrar y remover el personal de la asociacién mutualista, con sujecion a las
narmas regales.

I. Dirigir, coordinar, vigilar y controfar el personal de la organizacion, 1a ejecucion de
las funciones administrativas y técnicas y la realizacion de programas de la misma.

m. Dirigir, ejecutar y controlar el presupuesto de la Entidad, aprobado por 1a Junta
Directiva. '

n. Presentar para estudio de la Junta Directiva y posterior aprobacién de la Asamblea
General, el proyecto de distribucién de excedentes,




0. Dirigir, coordinar y.controlar la ejecucién  de Ias politicas de compras, ventas,
suministros y servicios generales.

p. Para ser aprobados por la Junta Directiva, elaborara los objetivos, politicas y
planes que la asociacién mutualista debe tener para la administracion de sus recursos
humanos, econémicos, técnicos y fisicos.

9- Aprobar la apertura de cuentas bancarias.

Paragrafo 2: En |as ausencias temporales o accidentales el gerente sers

reemplazado par la persona que determine la Junta Directiva, quien también podra
nombrar su suplente permanente.

CAPITULO vI
INSPECCION Y VIGILANCIA

ARTICULO 59. Sin perjuicio de la inspeccion y vigilancia que el Estado ejerza sobre

la asociacion mutualista, ésta contara para su fiscalizacién con: una Junta de
Control

Social y un Revisor Fiscal.

LA JUNTA DE CONTROL SOGIAL

ARTICULO 60. La Junta de Control Social es el organismo qua tiene a sy cargo velar
por el correcto funcionamiento y eficiente administracion de |a asociacion mutualista.
Estara integrada por tres (3) miembros principales tres (3) suplentes persaonales
elegidas en Asamblea General para un periodo de un (1) afio y responderan ante
esta por el cumplimiento de sus deberes, dentro de las limites de la ley y los
presentes estatutos.

Paragrafo: Para efectos de condiciones para su eleccién y remocion de sus
miembros le sera aplicable en lo posible a la Junta de Control Social lo establecido
para los miembros de la Junta Directiva en los presentes estatutos.




FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE CONTROL SOCIAL

FUNCIONES DE LA JUNTA DE CONTROL SOCIAL

ARTICULO 62. Son funciones de Ia Junta de Control Social:

a. Velar porque los actos de los 6rganos de administracién se ajusten a las

prescripciones legales, estatutarias y reglamentarias en especial a los principios
cooperativos.

b. Informar a las organos de Administracién, al Revisor Fisecal y al Departamento
Administrativo Nacional de Cooperativas, DANCOOP, sobre Ias irregularidades que
existen en el funcionamiento de la asociacién mutualista y presentar
recomendaciones sobre las medidas Que en su concepto deben adoptarse.

d. Hacer llamadas de atencion a los asociadas cuando incumplan las deberes
consagrados en la ley vy [os estatutos Y reglamentos.

procedimiento previsto en los presentes estatutos.

f. Verificar la lista de asociados habiles e inhabiles para poder participar en las
Asambleas.

g. Rendir informes sobre sug actividades a la Asamblea General Ordinaria.

h. Las demas que le asigne la ley o los presentes estatutos, siempn? y cuando se
refieran al control social Y no correspondan a funciones propias del Revisor Fiscal.




ARTICULO 63. Todos los asociados que aspiren a ser elegidos para desempenar Jos
cargos de direccién y controf deben comprometerse a recibir Ia capacitacion

necesaria para desempenar eficientemente sus funciones en el sector de la economia
sclidaria y llenar los siguientes requisitos:

1. Capacidad

2. Aptitudes personales
3. Conocimiento

4. Integridad ética

5. Destreza

6. Disponiblidad.

CAPITULO VI
COMITE DE EDUCACION

ARTICULO 64. La asociacion mutualista tendra su Fondo de Educacisn y la Junta
Directiva estara habilitado para realizar en forma permanente actividades que tiendan
a la formacién de sys asociados y trabajadores en los principios, metodos v
caracteristicas del mutualismo Y la empresa de Economia Solidaria, a través del
Comité de Educacién, asi como capacitar a Jos administradores en |a gestion
empresarial propia de la asociacién mutualista,

I Comité de Educacién estara constituido por treg (3) asociados alegidos por la Junta

E
Directiva para un periodo de un afio, entre los cuales por lo menos uno que sea
miembro de la Junta Directiva.

FUNCIONES DEL COMITE DE EDUCACION

a. Planear, organizar, dirigir, ejecutar y evaluar los programas de educacion de la
asociacion mutualista.

b. Promover otras actividades educativas de interés para sus asoaciados como para su
nucleo famitiar.

c. Disponer de las fondos que se hayan asignado, previa aprobacién de la Junta
Directiva.




d. Elaborar un plan de actividades con sy respectivo presupuesto, el cual debera ser
enviado a la Superintendencia de Economia Solidaria, en los términos que fije el
mismo a fravés de I normatividad existente.

€. Presentar un informe de las actividades realizadas a la Asamblea General.

f. Reunirse ordinariamente una vez al mes, dejando constancia en acta suscrita por
los integrantes de los temas  y acuerdos de la reunion. Se reuniran
extraordinariamente cuando las circunstancias lo ameriten.

g. Asistir a las reuniones de la Junta Directiva Cuando sean convocados para elio.

h. Las demas que le sean asignadas Y que tengan relacion directa con su naturaleza.

organismos de grado superior o por personas naturales a juridicas reconaocidas por el
Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas,

CAPITULO vIlI
INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES

INCOMPATIBILIDADES

estar ligados por parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad a tinico civil.

En todo caso, careceran de eficacia las decisiones adoptadas por la Junta Directiva o
por la Junta de Control Social qua contravinieran lo dispuestos en este articulo.

ARTICULO 87. EI Revisor Fiscal y sus auxiliares, no podran ser asociados de la
asogiacion mutualista.

ARTICULO 68. Los miembros de la Junta Directiva, de Ia Junta de Control _So:_:ial
como cualquier otro  funcionario que tengan caracter de asociado de la asociacion
mutualista no podra votar cuando se trate de asuntos que afecten su responsabilidad.



EN LOS REGLAMENTOS

no podran considerar incompatibitidad ¥ prohibiciones Que no estén comtempladas en
la ley y Jos presentes estatutos.

PROHIBICION PARA LA ASOCIACION MUTUALISTA

ARTICULO 70. La asociacisn mutualista no pedra garantizar obligaciones diferentes

de las suyas Propias y en consecuencia no podra servir como garante ante terceros o
de terceros diferentes a 8Us asociados.

INCOMPATIBILIDAD LABORAL

PROHIBICIONES EN LA PRESTACION
DE SERVICIOS

ARTICULO 72. Las personas que ejercen cargos en la administracion, direccion o |a
vigilancia no podran acceder a los servicios de fa asociacion mutualista por fuera de
los reglamentos establecidos para el comin de tos asociados,

CAPITULO IX

REGIMEN DE RESPONSABRILIDAD DE LA ASOCIACION MUTUALISTA,
DE LOS DIRECTIVOS Y ASOCIADDS

RESPONSABILIDAD DE LA ASOCIACION MUTUALISTA

ARTICULO 73. La asociacién mutualista se hace acreedor_a\ o deudora ante terceros
y ante sus asociados por las operacianes que activa o pasivamente efectué la tlu_rfta
Directiva, ef Gerente o los mandatarios de la asociacién mutualista, dentro de la érbita




de sus atribuciones respectivas y responde economicamente con la totalidad de su
patrimonio.

RESPONSABILIDAD DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA, JUNTA DE CONTROL SOCIAL Y EL GERENTE

ARTICULO 74. Los miembros de la Junta Directiva, ia Junta de Control Social y el
Gerente son responsables por la violacion de I3 ley, los estatutos o log reglamentgs.
Los miembros del Junta Directiva seran exonerados de responsabilidad cuando
hayan asistido a Ia reunién 0 de manera expresa salvan un voto. Ej Gerente
responde personalmente ante terceros por obligaciones Que contraiga a nombre de ia
asociacion mutulista excedienda los limites de sus atribuciones.

RESPONSABILIDAD DE LOS ASOCIADOS
ARTICULO 75. La responsabilidad de los asociados para con la entidad y para con
los acreedores de |a misma, se limita al monto del valor de sus contribucionas
GARANTIAS ESPECIALES

ARTICULO 76. Sin perjuicio de lo dispuesto, en los suministros, créditos y demas
relaciones contractuales particulares de las asociados con Ia asociacién mutualista,
ésta podra exigir garantias especiales, personales o reales, que respalden las
obligaciones especificas Y segin estipule en cada caso.

CAPITULO X
DE LA SOLUCION DE CONFLICTOS INTERNOS TRANSIGIBLES

ARTICULO 77. Las diferencias o conflictos que surjan entre asociacion mutualista y
Sus asociados o entre éstos por causa o con ocasion de las actmdades_p_ropsas de la
empresa, siempre y cuando el litigio verse sobre asuntos transigibles y no




corresponda a hechos originados con base en e sistema disciplinario, seran
sometidos a procedimientos de conciliacién.

PROCEDIMIENTO PARA LA CONCILIACION

ARTICULO 78. Las diferencias o conflictos transigibles entre los asociados o entre la
asociacion mutualista y los asociados, se someteran al tribunal de arbitramiento
provisto en el decretg 2279 de 1989,

La Junta Directiva reglamentara de manera pormenorizada el procedimiento para el
nombramiento de los arbitros.

CAPITULO Xi

DE LA FUSION, INCORPORACION, DISOLUCION, LIQUIDAGION E
INTEGRACION

ARTICULO 79. La Junta Directiva podra afiliar a la asociacion mutualista, o formar
parte en la constitucién de otros organismos cooperativos y entidades de economia

social o crearlos directamente o con e] concurso de otras instituciones del Sector de
Economia Solidaria.

FUSION

ARTICULO 80. Lga asociacion mutualista podra disolverse sin liguidarse para
fusionarse con otra u otras entidades mutualistas, cuando tienen objeto social comdin
0 complementario, previa decisién tomada en cada arganizacion por las dos terceras
partes de los asistentes a la Asambilea General, adoptando en coman una
denominacién social diferente Y constituyendo un nuevo ente juridico al cual se

transfiere el patrimonio de la(s) fusionada(s) Y se subrogaran sus derechos y
obligaciones.

INCORPORACION

ARTICULO 81. La asociacién mutualista podra disolverse sin iiquidqrse para
incorporarse a otra, cuando su objeto social sea comin o complemetario, previa




decision

Asamblea General en Ia Que se tome la decision por parte de Ig asaociacion mutualista
incorporada, quedando amparada por la personeria juridica de la incorporante. E|
patrimonio, derechos y obligaciones de la primera se transfieren a Ia segunda,

ARTICULO 82. La Junta Directiva estara facultada para tomar la decision de aceptar

la incorparacion de otro organismo  cooperativo de objeto social comin o
complementario al de la asociacién mutualista.

INTEGRACION

ARTICULO 83. Parg el mejor cumplimiento de sus fines econdmicos o sociales o
para el desarrolio de actividades de apoyo o complemento al objeto social, la

asociacion mutualista por decision de la Junta Directiva podra afiliarse a otra entidad
de Economia Solidaria.

TRANSFORMACION

ARTICULO 84. Por decision de la Asamblea General, adoptada con el voto favorable
de las dos terceras partes de los votos de los asociados habiles, podran
transformarse, sin liquidarse, en otra entidad de naturaleza similar y su patrimonio se

trasladara como patrimanio irrepartible. En ningiin caso podran transformarse en
sociedades comeciales.

DISOLUCION

ARTICULO 85. | a asociacion mutualista podra disolverse por una cualquiera de las
siguientes causas:

a. Por acuerdo voluntario de los asociados.

b. Por reduccién de los asociados a menos del nimero minimo exigible para su
constitucién, siempre que esta situacion se prolongue por mas de seis (6} meses,

¢. Por incapacidad o impasibilidad de cumplir el abjeto social para el cual fué creado.
d. Por fusién o incorporacion.

e. Por haberse iniciado contra ella concurso de acreedores.



f. Porque las medios que empleen para el cumplimiento de sus fines o porque Ias
actividades que se desarrollan Son contrarias a la ley, de las buenas costumbres o el
espiritu del mutualismo.

LIQUIDACION

La Asambiea General desiganara un (1) liquidador.
CAPITULO Xl
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 87. El periodo anyal de los érgancs de administracion y contrgl se
entiende comprendido entre Asambleas Generales ordinarias, independiente de Ia
fecha de celebracion de las mismas.

ARTICULO 88. Los casos no previstos en los presentes estatutos Y que no fueren
desarrollados mediante reglamentaciones internas se resolveran conforme o prevee

la ley y las reglamentaciones del Departamento Administrative Nacional de
Cooperativas.

En Oltimo término se recurrira a las disposiciones generales sobre sociedades,
asociaciones y fundaciones que par su naturaleza le sean aplicables a las
Asocciaciones Mutualistas.

REFORMAS ESTATUTARIAS

ARTICULO 89, Las reformas estatutarias proyectadas por la Junta Directiva, seran
enviadas a los asociados cuando se haga la convocatoria para la Asamblea
respectiva. Cuando tales reformas sean propuestas por los asociados para ser
tratadas en una Asamblea General Ordinaria, deben ser enviadas a la Junta Directiva
a mas tardar el 31 de diciembre de! afio inmediatamente anterior a la celebracién de
fa Asamblea, para que la Junta Directiva las estudie y las haga conocer con su
concepto a los asociados al momento de hacer |a convocatoria. Si la reforma




presentada fuere para una Asamblea Extraordinaria, 1a Junta Directiva la hara
Conocer a los asociados €on la convocatoria correspondiente.

Los presentes estatutos fueron aprobadados por Asamblea de constitucion, celebrada
el 12 de febrero de 201 1, para su constancia firman:

! /(: \ ;
CARugALBEﬁT oy#é;ONzALEZ - LINAMJLENA f1ONCADA
™

Presid 7A'sam Secretaria Asamblea




Fomulario del Registro Unico Tributario
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(o

14:Buzon elecTdnico

900,435819/=17
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ASOCIACION MUTUALISTA ASOMET
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ASOMET
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© NIT. 900.435.819-7

ASOMET

ASOCIACION MUTUALISTA

izdellin, Septiembre 21 de 2011

Senores:

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA
Bogota

Respetados Sefiores:

Por medio de la presente CERTIFICO que en la Asamblea de Constitucion de la

Asociacion Mutualista ASOMET se establecieron los Aportes Mutuales sin definir un
nonto.

' tal motivo La Junta Directiva de ASOMET en reunion ordinaria, celebrada el
pasado 4 de agosto de 2011, estableci6 que el valor de los aportes mutuales
mensuales fuera de $1.000 (mil pesos).

Cordialmente,

UJUALISTA

GABRIEL MONTOXYA ECHEVERRI

Serente

RA. 74 N° 48 - 37 Tel: 230 39 46 Of: 1021 (CENTRO COMERCIAL \4 EMPRESARIAL OBELISCO)

Emml usocmmonusomef@hoimanl com Medellin, Colombn
: : / .
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BOGOTA

PBX: (1) 3440132

analfe@analfe.org.co

MANIZALES
Tel: (6) 8810664
analfecafe@analfe.org.co

CALI

M ANALFE

REPUBLICA DE COLOMBIA

ASOCIACION NACIONAL DE FONDOS DE EMPLEADOS — ANALFE

NIT.860504495-6

ACREDITADA Y AUTORIZADA, POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA —DANSOCIAL-
MEDIANTE RESOLUCION No.196 DEL 4 DE JUNIO DE 2009

CERTIFICAMOS :

Tel: (2 661034y 1@ |os Asociados de la Asociacidn Mutualista ASOMET , relacionados a continuacion, asistieron al curso

analfecali@analfe.org.co

de "FORMACION BASICA EN ECONOMIA SOLIDARIA", los dias 15,22, 29 de eneroy 5 de febrero de 2011,
MEDELLItoN la finalidad de estar actualizados, aplicar la normatividad y el aprendizaje continuo.

Tel: (4) 3138133
analfemede@analfe.org.co

BTAe ?TS%@E& gCertiﬁcado Folio NOMBRE CEDULA HORAS ACAD.
analfebrq@analfe.org
4259 0026 [LOPEZ GIRALDO EUGENIO MARIA 70.162.305 20 Hrs
4275] 0026 |BEDOYA YEPES LUIS GILBERTO 70,044,715 20 Hrs
4315 0026 |VALENCIA ALZATE JOSE ARLES 98.496.419 20 Hrs
4314] 0026 |ESCOBAR SIERRA JOSE MIGUEL 1.152.189.474 20 Hrs
4313 0026 |MONTOYA ECHEVERRY GABRIEL 71.650.653 20 Hrs
4264 0026 |LUJAN ARBOLEDA LUIS CARLOS 71.606.049 20 Hrs
4265 0026 | MOSCOSO CORTES PIEDAD CECILIA 32.322.794 20 Hrs
4266 0026 |MEJIA FERRARO KENNEDY DE JESUS 8.414.853 20 Hrs
4267 0026 |SIERRA TAMAYO MARIA OMAIRA 43.440.292 20 Hrs
4306 0026 |GARCIA QUINTERO JHON JAIRO 70.693.259 20 Hrs
4269 0026 [OLIER GONZALEZ CARLOS ALBERTO 70,564,671 20 Hrs
4270 0026 |GARCIA MONSALVE NUBIA ELIANA 43.542.335 20 Hrs
4311 0026 |OSORIO MONTOYA MIGUEL 940704 - 06823 20 Hrs
4310 0026 |GARCIA QUINTERO FERNEY ANTONIO 98,715,394 20 Hrs
4273 0026 |ESCOBAR GALLEGO JUAN MANUEL 70.104.407 20 Hrs
4274] 0026 |PUERTA CARDENAS JAVIER ESTEVENSON 71,703,406 20 Hrs
4276] 0026 |GARCIA QUINTERO GLORIA PATRICIA 43,786,728 20 Hrs
4277 0026 |LOPEZ GIRALDO WILLIAN DE JESUS 70,163,632 20 Hrs
4278/ 0026 |GONZALEZ BOTERO NEVARDO DE JESUS 70,875,887 20 Hrs
4279 0026 |GOMEZ GUZMAN WILMER MAURICIO 98,642,623 20 Hrs
4280] 0026 |MONSALVE PULGARIN OSCAR ALONSO 71,689,660 20 Hrs
4281 0026 [GONZALEZ HERRERA EDILBERTO 79.774.367 20 Hrs
4282 0026 |[PUERTA CARDENAS NICOLAS ALONSO 70,077,961 20 Hrs
4284 0026 |TORO VALENCIA LUIS FERNANDO 71.578.188 20 Hrs
4285 0026 [RAMIREZ HOYOS JOSE ABELARDO 3.493.879 20 Hrs
4268 0026 |RAMIREZ AREVALO DIANA PATRICIA 43,727,324 20 Hrs
4325 0026 [MONTOYA ECHEVERRI OLGA 42.973.367 20 Hrs
4289 0026 |MORALES GOMEZ SONNY EDELLY 32,018,919 20 Hrs
4290 0026 |MONTOYA ECHEVERRI FERNANDO 71,597,320 20 Hrs
e &
& F
5 8
I
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M ANALFE

BOG:

vx (1) 3ea0de | 4291] 0026 | MORALES PEREZ JAIVER DE JESUS 71,633,863 20 Hrs
analfe@anatieorafco 42621 0026 |ESCOBAR MONTOYA DAVID IGNACIO 1.128.265.385 20 Hrs
2293| 0026 |QUINTERO GONZALEZ JAVIER ALBERTO 71,181,242 20 Hrs

o NZA TS 4294] 0026 | ARISTIZABAL JAIDEY HUMBERTO 71,762,173 20 Hrs
analfecate@analfeorgbo 4295 0026 | GARCIA QUINTERO FANNY 43.404.224 20 Hrs
4296|0026 |VALLEJO MERA JOSE ELIAS 14.966.104 70 Hrs

o oeec]l__4297] 0026 |ROBLEDO GONZALEZ JUANA MARIA 43.084.112 20 Hrs
anatiecal@anaticooko 4324|0026 | MONTOYA ECHEVERRI DARIO DE JESUS 71.658.365 20 Hrs
4298] 0026 |MONTOYA ECHEVERRI FLOR ANGELA 43.028.388 20 Hrs

, Jeoeup T 4269] 0026 |MONTOYA GALLEGO JOSE FERNAN 71.717.567 20 Hrs
srafemesemamiooabs 4300|0026 |GLORIA ESCOBAR SIERRA 1.040.735.276 20 Hrs
4301] 0026 |GOMEZ GUZMAN JORGE LEONARDO 70.384.249 20 Hrs

saRraNQUIL|A  4302] 0026 |ESCOBAR SALDARRIAGA JORGE IVAN 71.587.632 20 Hrs
et 0P 4323|0026 | LONDONO PALACIO MARIA CRISTINA 43.075.562 20 Hrs
4322 0026 |OSORIO MONTOYA ISABEL 96032315736 20 Hrs

2305] 0026 |MARISOL FERNANDEZ ALZATE 43.204.537 20 Hrs

4306] 0026 |GLORIA SANIT MUNERA 43.599.730 20 Hrs

4307| 0026 |LINA MILENA MONCADA MONCADA 32.151.328 20 Hrs

En constancia se firma en la ciudad de Medellin a solicitud del interesado a los quince dias (15) dias del mes

de febrero de 2011.

Cordialmente,

JOSE HERNEY GARCIA ALZATE

Director Regional Antioquia
Grupo Corporativo Analfe



Medellin, 15 de abril de 2011

Sefiores

CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
Ciudad

ASUNTO: ACEPTACION DE CARGOS

Por medio de la presente se firma la aceptacién de los siguientes cargos en la
ASOCIACION MUTUALISTA ASOMET.

JUNTA DIRECTIVA
PRINCIPAL SUPLENTE

dens Comrer2 @Scm I;foh S oG
DIANA PATRICIA RAMIREZ A. OSCAR ALONSO MONSALVE p,
C.C. 43.727.324 C.C. 71.689.660
JO ;AR‘% VALENCIA A. JOS MONTOYA G.
C/{ 98.496.419 C.C. 71\717.567

(. 14.966.104

JAIDEY HUMB ARISTIZABAL V

C.C. 43545 o C.C. 71.762.173

d' " =
WILLIAM DE JESUS LOPEZ G. DOYA Y
C.C. 70.163.632 C.C. 70.044.715




